Aftale om driftstilskud mellem Odense Kommune og Nordatlantisk Hus CVR
34020523 for perioden 1/1-2022 til 31/12-2024.

PRAEAMBEL.:
{ budget 2011 blev der afsat i alt 20 mio. kr. tif brug til opforelse af Nordatlantisk
Hus | Odense.

Pa byradsmegdet den 2/2 2011 godkendte byridet aftale om keb af en 2000 m2
stor grund pé& Odense Havn med henblik pé efterfolgende overdragelse tif Fonden
Nordatientisk Hus.

Vilkarene for udbstaling af anfsegsbevillingen blev gookendt af byrddef 21/12
2011. Pa dette made blev def ligefedes besiuttet, at driftstilskuddef til Fonden
Nordatlantisk Hus pa 399.642 kr. i 2012 og 1.630.842 kr.i 2013 og frem skulle
overfgres fra @konomiudvalget til By og Kulturudvalget, som derved skulle
administrere bade udbetalingen af driftstilskuddet og anfegsbevillingen.

§ 1 Afialens parter
Stk. 1 Denne aftale er indgéet mellem fonden Nordatlantisk Hus (herefter
benaevnt institutionen) og Odense Kommune, By- og Kulturforvaltningen.

§ 2 Formal
Stk. 1 Formélet med aftalen er overordnet at bidrage til sikring af, at der er
wkonomisk grundlag for et aimennyttigt kulturudbud i Odense Kommune.

Stk. 2 Aftalen fastleegger gensidige rettigheder og forpligtigelser for institutionens
driftsvirksomhed | Odense Kommune for perioden 1/1-2022 til 31/12-2024.

Stk. 3 Aftalen er et udviklings- og dialogredskab mellem Odense Kommune og
institutionen, som kan veere med til at fremme Institutionens udvikling i
overensstemmelse med institutionens formél og Odense Kommunes kulturpaolitik.
Formadlet er herigennem at institutionen bidrager til Odense Kommunes
overordnede by- og kulturudvikling.

Stk. 4 Aftalen fastleegger tilskudsvilkér og suppleres med fortiebende dialog og
samarbejde mellem institutionen og Odense Kemmune.
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§ 3 Virksomhed

Stk, 1 Institutionen forpligter sig til at udeve kultur- og informationsepgaver
vedregrende Nordatlanten (Feereeme, Island og Grenland) med udgangspunki i
Odense Kommune.

§ 4 Vedteegter
Stk. 1 Institutionen er jf. institutionens vedtasgter organisatorisk etableret som en
erhvervsdrivende fond.

Stk. 2 Endringer | vedtezgten forelegges Odense Kommune til orientering
snarest efter, de er vedtaget og godkendt af bestyrelsen/gensralfarsamlingen.

Stk. 3 Hvis institutionen er omfattet af LOV nr. 1531/2010 om ekonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet samt
tilherende bekendtgereise, skal bestyrelsen fastszetie en forretningsorden, som
indeholder bestemmelser om inhabilitet og tavshedspligt.

Stk, 4 Det pahviler institutionen til enhver tid at holde Odense Kommune
underrettet om, hvem der udger den samlede bestyrelse.

§ 5 Ledelse og organisation
Stk, 1 Den gverste daglige ledelse af institutionen varetages af en direkter.

Stk, 2 Ved aftalens Indgaelse er Nauja Bianco direktar for institutionen.

Stk. 3 Den driftsmeessige og administrative kontakt mellem institutionen og
QOdense Kommune varetages af direkter og Kultursekretariatet i By- og
Kulturforvaltningen i Odense Kommune.

Stk 4 Det pahviler institutionens bestyrelse tll enhver lid at holde Odense
Kommune undemettet om, hvem der varetager den averste daglige ledelse.

Stk. 5 Odense Kommune har ret til at f& udleveret referater fra bestyrelsesmeder,
hvis Odense Kommune finder det ngdvendigt. Referateme erstatter ikke
institutionens gvrige orienteringspligt.

§ 6 Hjemstad ,
Stk. 1 Institutionen skal | hele aftaleperioden have hjemsted i Odense Kommune.

Stk. 2 Institutionen har ved aftalens indgéelse hjemsted pa:

Nordatlantisk Promenade 1
5000 Odense C.

Mail: pb@dah-odense.dk
Hovedmail: pah@dgh-odense.dk

Stk, 3 Institutionen afholder selv alle lokalerelaterede udgiftertil husleje og
driftsudgifter hertil. Odense Kommune kan vesre behjeelpelig med at finde egnede
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lokaler. Eventuelle omkostninger i forbindelse med indretning og anvendelse af
disse afholdes af institutionen.

§ 7 Bkonomi
Stk. 1 Driften finansieres af:

a) Eteremezrket tilskud til kultur fra Odense Kommune.
b) Andre offentlige og/ eller private tilskud.
c) Institutionens egne indtaegter.

Stk. 2 Det arlige driftstilskud fra Odense Kommune udger 1.585.098 kr. (2022-
niveau).

Stk. 3 Driftstilskuddet fremskrives én gang 2rigt med den af Odense Byréd
vedtagne fremskrivningsprocent. Driftstilskuddet fremskrives fgrste gang 1. januar
2023. Det &rige driftstilskud gives under forudseetning af, at deri aftaleperioden
ikke gennemferes kommunale besparelser, som rammer kulturomradet.

Stk. 4 Odense Kommunes tilskud udbetales forud i to rater: 1. januar og 1. juli.

Stk. 5 Det Arlige driftsresultat for institutionen skal overferes til institutionens
efterfelgende regnskabsar.

Stk. 6 Det pahviler institutionen at sikre, at driftstilskuddet kun benyites il loviige
kommunale formal.

§ B Vision og fokusomrade for udvikling
Stk. 1
Den overordnede vision for aftaleperioden er at Nordatlantisk Hus skal:

a) Eksponere nordatlantisk kultur og vaere et kulturelt madested og centrum
for borgere fra Fesreeme, Grenland, Island og Danmark.

b) Rumme folkelige savel som professionelle aktiviteter med udgangspunkt i
FNs beeredygtighedsmal/SDG'eme.

c) Sikre rammeme for Det Grenlandske Hus og de foreningsmaessige og
frivillige aktiviteter blandt feeringer, grenlaendere og isisendinge | Odense.

d) Indg4 i relevante partnerskaber for at synliggere nordatlantisk kultur i
Odense.

e) Tibyde formidling til bem og unge om Nordatlanten.

f) Udarbejde planer for en udvidelse af Nordatlantisk Hus, der skal styrke
muligheden for et bredere og steme udbud af nordatlantiske kulturtilbud af
hej kvalitet, give de nordatiantiske foreninger bedre
udfoldelsesmuligheder samt skabe rum til et klimaformidlingscenter.

g) Institutionen arbejder mélrettet pd at @ge finansieringen af offentlige

tilskud, stette fra fonde og erhvervsliv og de nordatiantisk lande.

Stk 2
Fokusomréder og udviklingsmal for Nordatlantisk Hus | aftaleperioden:

1. Synligt kultursted
Nordatlantisk Hus skal veere et nordatlantisk kultur- og medested pa Byens 2, der
preesenterer nordatlantisk kunst og kultur fra flere vinkler og til flere maigrupper.
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2. Tvasrkulturelt medested

Nordatlantisk Hus skal vise mangfoldigheden og den folkelige dimension, bl.a.
gennem samarbejde med nordatiantiske foreninger, og ved at veere et
tvaerkulturelt medested mellem borgere fra Nordatlanten, Odense og det ovrige
Danmark,

3. Aktiv partner | Odenses kulturliv

Nordatlantisk Hus skal bade selvsteendigt og i samarbejde med andre
kulturinstitutioner og kulturakierer i Danmark og Nordatlanten synliggere
nordatlantisk kultur i Gdense bade i og udenfor huset fx via udstilinger, koncerter,
fremvisning af design, deltagelss i festivalero.a.

4. Formidling til malgruppen basm og unge

Nordatlantisk Hus skal arbejde pa at udvikle og forankre sin skole- og
formidling stjeneste til bem og unge | Odense, pa Fyn, og geme iresten af
Danmark, med leering om Island, Fareeme og Grenland.

5. Udbygning af Nordatlantisk Hus
Nordatlantisk Hus skal arbejde for en udbygning, der skal styrke synligheden og
udvikle Nordatlantisk Hus’ kutturprofil ved at umme:
o et klimaformidlingscenter
et gallen til stere udstillinger
bedre facillteter til events, teater og kongerter
et refugium til udveksling mellem kunstnere fra Nordatlanten.
bedre vilkar for foreningeme
bedre vilkar for restauranten

§ 9 Aktivitetsmél
Stk._1 Der er aftalt nedenstéende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden.
Institutionen skal:

Fokusomrade 1 - Synligt kultursted
a) Arigt preesentere nordatlantisk kunst og kultur 1 form af:
o 4-5 arige udstilliinger
4-5 arige koncerter
34 érlige foredrag
24 grlige festivaler/events
et arligt julemarked
en markering af 10-ars jubilaeet (kun 2023)
et showroom med nordatlantisk design

® @ ©o o ¢ @

b) Udvikle formidlingen og synligheden omkring Nordatlantisk Hus og
Nordatlanten p& hjemmesiden, soclale medier som Facebook og
Instagram, kulturformidlings-platforme (sam fx kultunaut), pressen og
trykte medier.

c) Fastholde og udbygge netvaarket af relevante samarbe|dsparinere i
Odense, Danmark og Nordatlanten.

Fokusomrédde 2 — Tvesrkulturelt modested for nordatlantiske foreninger
d) Udvikle foreningslivet i samarbejde med de fire foreninger, der er tilknyttet
Nordatlantisk Hus, gennem 1-2 &rlige mader med foreningemss
bestyrelser, og medvirke til udviklingen af nordatiantiske interessegrupper

419



for borgere fra Nordatlanten og Odense, omkring Kor, roning,
h&ndarbejde, dans med mere.

e) Samarbelde med de nordatlantiske foreninger omkring stame events og
festivaler som havnekuliurfestival, nationaldagsfejringer, julemarked med
videre.

f) Sikre Iokaler og mulighed for, at foreningeme kan medes il starre og
mindre amangementer omkring kreative interesser, hejtider og
fesllesskab.

g) Faciiitere et radgivende brugerrad med repreesentanter fra henholdsvis
de nordatlantiske foreninger og Det Grenlandske Hus.

Fokusomréade 3 - Aktiv partner | Odenses kulturliv
h) Have fokus pérelevante samarbejdsmuligheder og udviklingspotentialer,
der opstéri Odense, resten af Danmark og Nordatlanten til gleede og
gavn for cdenseansme.
i) Indga partnerskaber med kulturaktsrer i Odenses kulturiiv og fastholde og
udbygge netvesrket af relevante samarbejdspartnere som fx:

« Nordens Huse i Island og pa Fesrgerne, Katuag i Grenland,
kunstmuseer i Nordatlanten, nordatiantiske repreesentationer og
ambassader i Danmark

e Odenseanske festivaler OFF Odense Intemational Film Festival,
Spoken Word

¢ Odense Havnekulturfestival, Det Store Bogshow, Femi Festival med
flere.

¢ Odenseanske kulturinstitutioner: Kultumaskinen, Odense
Bibliotekeme, AOF, Brandts Kunstmuseum med flera.

j) Deltage i 2-4 festivalerl Odense fx Odense Havnekulturfestival, OFF,
Spoken Word. Femi Festival med flere.

Fokusomrade 4 - Formidling til malgruppen bern og unge
k) Arbejde pa at rejse midler til daekning &f lzn til undervisnings- og
formidlingsmedarbejder og materialer til formidling.
I) Ardigthave ca. 10-20 kiasser til skoleformidiing (under forudsestning af, at
der er ansat en underviser/formidler).

Fokusomrade 5 - Udvidelse af Nordatlantisk Hus
Udvikle visionen (stk. 2.5) om at udbygge Nordatlantisk Hus ved at:

m) Udarbejde en strategii labet af 2022, der behandler projektet gkonomisk
fer, under og efter etablering.

n) Arbelde pa at skaffe fondsmidler til anseettelse af projektieder for
udvidelsen inden 31/21 2023. Nordatlantisk Hus kan arligt anvende op il
100.000 kr. af driftstilskuddet til ansazttelse af projektieder.

Netvaerk
o) Direktaren deltager i Odense Kommunes kulturiedemetvaerk.
p) Bestyrelsesformanden deltager i Odense Kommunes netveerk for
bestyrelsesformeend i kulturinstitutioner.
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Stk, 2 Institutionen skal kommunlkere abent om sin virksomhed som
kulturinstitution i Odense. Det sker blandt andet ved at driftsaftale, vedtsegter,
arsrapporter, ledelsesberetninger, negletal, oplysninger om bestyrelse 0g daglig
ledelse m.v. hele tiden er tilgaengelig pa institutionens hjemmeside.

§ 10 Budget, revision, regnskab, samt opfelgning pa aftale
Stk. 1 Regnskabsdret Isber fra 1/1 ti 31/12.

Stk, 2 Institutionen skal senest 2 méneder, dvs. d. 1. november, fer
regnskabsdrets begyndelse indsende el bestyrelsesgodkendt og underskrevet
budget til Odense Kommune med henblik pa kommunens godkendelse.
a) Budgettet skal omfatte hele institutionens virksomhed i regnskabsaret.
b) Budgettet skal vesre udarbejdet pa en made, s det er direkte
sammenligneligt med det kommende regnskab for regnskabsaret.
¢) Hvis institutionen er omfattet af LOV nr. 1531/2010 om ekenomiske og
administrative forhald for modtagere af driftstiiskud fra Kulturministeriet
samt tilhgrende bekendtgerelse, skal budgettet udarbejdes i henhold
hertil.

Stk, 3 Institutionen skal, i tilfeelde af veesentlige budgetsendringer, hurtigst muligt
indsende et af bestyrelsen godkendt zendret budget til Odense Kommune med
henblik pa godkendelse.

Stk. 4 Institutionen skal foreleegge ekstraordingere dispositioner med veesentlige
ekonomiske konsekvenser til godkendelse hos Odense Kommune.

Sik. § £ndringer i budgetforudsaetningeme, deri veesentlig grad pavirker
institutionens forventninger til muligheden for at opfylde sit formal, neervesrende
aftale, eller som kan resultere i ubalance i institutionens gkonomi, skal meddeles
til Odense Kommune, nér institutionen har kendskab til dem.

Sik. 6 Institutionen skal orientere Odense Kommune om alle vaesentlige tilskud
frafonde, sponsorer, eller offentlige myndigheder, nar institutionen har kendskab
til, at de bliver bevilget.

Stk. 7 Revision af institutionens regnskaber skal foretages af staisautoriseret eller
registreret revisor. Revisionen skal foretages i henhold til god offentlig
revislonsskik og | overensstemmelse med danske revisions standarder,

Stk. 8 Institutionen skal senest seks maneder (1. juli) efter regnskabsérets
afslutning indsende et bestyrelsesgadkendt og underskrev et arsregnskab,
ledelsesberetning samt revisionsprotokeliat med henblik pa kommunens
godkendelse.

Hvis Institutionen er omfattet af LOV nr. 1531/2010 om ekonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kultumministeriet samt
tilherende bekendtgerelse, skal arsregnskab og protokollat skal vaere udarbejdet i
henhold til LOV nr, 1531/2010 om ekonomiske og administrative forhold far
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet samt tilherende bekendtgerelse.

6/9



Stk, 9 Ledelsesberetningen skal indeholde en systematisk opfelgning pa alle
punkter i § 8 og § 9 vedr. vision og aktiviteter i det forgangne regnskabsar samt
en oversigt overudviklingen i relevante negletal (Bilag E) for aftaleperioden.

Stk. 10 Institutionen skal tage initiativ til et arligt mede med Kultursekretariatet om
indfrielse af nesrveerende aftale. Medet skal finde sted umiddelbart efter
regnskabet er godkendt af bestyrelsen.

Stk. 11

Forud fordenne aftales indgdelse har institutionen fremsendt en erklasring
underskrevet af bestyrelsesformanden og direkteren. Erklaeringen er dateret 2.
november 2021 og viser en forventet positiv egenkapital pa 28,9 mio. kr. (pr. 30.
september 2021) ved aftalens indgéelse.

§ 11 Opsigelse, misligholdelse og tilbagebetaling
Stk, 1 Begge parter kan i aftaleperioden opsige aftalen med tre méneders varsel
til udgangen af et kalenderdr.

Stk. 2 Dansk rets almindelige regler om misligholdelse i kontraktforhold finderi
gvrigt anvendelse.

Stk. 3 Hvis institutionen veesentligt misligholder aftalen eller der sker veesentlige
endringer | tilskudsvilkérene, kan Odense Kommune:
a) Opsige aftalen uden varsel.
b) Kreeve genforhandling af aftalen.
c) Regulere i det bevilgede tilskud med tilbagevirkende kraft.
d) Kreeve hele eller dele af tilskuddet tilbagebetalt. Tilskud, der kreeves
tilbagebetalt, kan modregnes i kammende tilskudsudbetalinger.

Stk. 4 Ved vaesentlig misligholdelse kan blandt andet forstas:
a) Attilskuddet ikke er anvendt til det formal, der er bevilget til.
b) Udeblivelse af indsatser til Indfrielse af visioner og fokusomraderjf. § 9.
¢} Manglende levering eller nedgang i aktivitetsniveau jf. § 10.
d) Manglende markedsfering af aktiviteter.
De navnte eksempler er ikke udtemmende for, hvad der kan betragtes som
veasentlig misligholdelse.

Sik. 5 Ved vaesentlige andringer | tilskudsvilkdrene kan blandt andet forstas:

a) Attilskudsmodtageren lkke leengere opfylder betingeiseme for tiiskuddet.

b) Reduktion i feste tilskud fra andre tilskudsydere jf. § 7,

¢} /Endring af organisationsform og virksomhedens formal.

d) Tilskudsmodtageren begesres konkurs eller standsersine betalinger eller
Odense Kommune vurderer, der er fare for, at tilskudsmodtagerens
virksomhed mé indstilles.

De naevnte eksempler er ikke udtemmende for, hvad der kan betragtes som
vaesentlige eendringer | tiiskudsvilkar.

Stk, 6 Safremt By- og Kulturforvaltningen bliver palagt rationaliseringer,
omplacering af midler eller besparelser, kan det i § 7 aftalte kommunale tilskud
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varsles eendret med tre maneders varsel og/eller aftalenkan opsiges med tre
maneders varsel.

§ 12 Overgang til ny aftale
Stk 1 Odense Kommune forudsastter, at Institutionens egenkapital er positiv ved
aftalens opher.

Stk. 2 Parteme skal senest 15/2 2024 aftale proces og tidsplan for fomyelse af
neervaerende aftale, herunder evaluering og foretreede for By-og Kulturudvalget.
Parteme tilstreeber, at en eventuel fomyelse af denne aftale kan vare
feerdigbehandlet senest 1/12 2024.

§ 13 lkrafitraadelse
Stk. 1 Aftalen treader i kraft 1/1 2022,
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Dato: O?/@l - 2022

For Odense Kommune

el

¢/

Cglen Windell

Dato: 03/02-2022

— -~
Bestyrelsesjnnand
Claus Houd

Dato: 2/@ -R022

For Odense Komnjune For Nordatlantisk Hus
. 1
(IR~ Th L% 2
Kontorchef v Direktor
Nicolal Frank Nauja Bianco
Vediagte bilag:
A. Budget for aftalens ferste regnskabsér godkend! og underskrevet af

bestyrelsen melfem 25.11.2021 og 14.12.2021.

m o o W

Seneste reviderade &rsregnskab og revisionsprotokollat godkendt og
underskrevet af bestyrelsen mellem 20.4. og 2.5.2021.

Geaeldende vediesgter for institutionen godkendt og underskrevet af
bestyrelsen 31.3.2017.

Liste med navne, funktion, samt kontaktoplysninger pa samtlige
bestyrelsesmedlemmer ved aftalens Indgéelse.

Oversigt over aftalte refevante nagletel jf. § 8 og 8.



